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AMCHAM COLOMBIA
SECCIONAL SUR OCCIDENTE

¿Quiénes Somos?
La Cámara de Comercio Colombo Americana (AmCham Colombia Seccional Sur Occidente) 
es una asociación sin ánimo de lucro fundada en 1962. AmCham Colombia agrupa el 
sector privado en Colombia y los Estados Unidos y lleva a cabo una agenda de trabajo 
activa destinada a fomentar el comercio y la inversión entre Estados Unidos, Colombia y 
con otros países de la región.

Entre los miembros de AmCham se encuentran empresas  Americanas, Colombianas, así 
como empresas de otros países. Hoy en día, AmCham tiene más de 1000 miembros 
afiliados en todo el país, que en conjunto representan aproximadamente el 24% del PIB 
nacional. AMCHAM tiene oficinas seccionales en Barranquilla, Bogotá Cartagena y 
Medellín

Misión

Visión

Facilitar y promover el libre comercio, 
fomentar la inversión, el turismo, la 
cooperación y la transferencia de 
conocimiento entre Colombia y 
Estados Unidos a través de la creación 
de valor a nuestros afiliados y 
potenciales inversionistas con 
información relevante, actividades de 
interés empresarial y espacios para los 
negocios.

Ser la asociación líder y referente para la 
comunidad binacional en lo relacionado con las 
oportunidades, intercambio de ideas, mejores 
prácticas y espacios de información, vinculación 
y representación entre Estados Unidos y 
Colombia.
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Verificación del Quórum

Lectura y aprobación del orden del día

Elección de dignatarios de la Asamblea

Confirmación de la aprobación del acta de la asamblea del 13 de abril 
del 2023

Nombramiento de la comisión aprobatoria del Acta de la presente 
Asamblea

Elección y nombramiento del comité escrutador para las votaciones 
de la presente reunión

Elección y votación miembros de Junta Directiva

Informe de Junta Directiva y Direccion Ejecutiva sobre la gestión del 
año 2023

Presentación del informe de los Auditores Externos sobre la 
operación del año 2023

Consideración de los Estados Financieros para el periodo Enero 1 a 
Diciembre 31 de 2023

Aprobación para la destinación del beneficio neto sobre el periodo 
2023  

Elección, nombramiento y honorarios del auditor para el periodo 
2024-2025.

Propuestas de los afiliados y otros

Cierre  

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

ORDEN DEL DÍA
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ASAMBLEA GENERAL DE AFILIADOS 2024 
CÁMARA COLOMBO AMERICANA SECCIONAL SUROCCIDENTE

INFORME DE JUNTA DIRECTIVA Y DIRECCIÓN EJECUTIVA

Las exportaciones colombianas alcanzaron la 
cifra de US$49,452 millones en 2023, esto 
representa una disminución de 12,9% respecto al 
2022. Los productos llegaron a 202 países. Es 
importante resaltar que la zona del suroccidente 
colombiano tiene una canasta exportadora 
diversificada por lo que no es dependiente de las 
exportaciones minero-energéticas, que aportan 
el 51.28% de las exportaciones nacionales.

Si hacemos un zoom en el Sur Occidente 
Colombiano (Valle del Cauca, Cauca, Quindío, 
Risaralda) vemos que alcanza 152 países 
presentando un crecimiento de 3.6% con ventas 
por valor de US$3.479 millones, lo que representó 
el 7% de las exportaciones nacionales. 

En 2023, Estados Unidos fue el principal mercado 
de las exportaciones colombianas con una 
participación de 26,44% (US$13.098 millones) 
seguido por la Unión Europea con el 13,74% 
(US$6.809 millones) y Panamá con el 9,3% 
(US$4.623 millones).  

Cali, 11 de abril de 2024

Apreciada señora presidente de junta directiva, señores miembros de junta directiva, señores 
afiliados e invitados especiales.  

El 2023 continuó siendo un año de retos y oportunidades para nuestro fortalecimiento en el 
suroccidente colombiano, cubriendo los departamentos del Cauca, Valle del Cauca, Quindío y 
Risaralda en donde se mantiene el alto interés en el mercado de los Estados Unidos de América.
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I. PROMOCIÓN DE LOS INTERESES EMPRESARIALES EN EL MARCO DE LA 
AGENDA COLOMBIA – ESTADOS UNIDOS.

El apoyo permanente de todas las áreas de la Embajada en especial las secciones comercial, 
económica, política, agrícola y consular da como resultado el impulso al desarrollo de los 
negocios. 

• En el mes de febrero se sostuvo una reunión de 
presidentes de juntas directivas de las 5 seccionales de 
Amcham en Colombia y sus directores ejecutivos con el 
Embajador Palmieri en la ciudad de Bogotá para analizar 
temas como el relacionamiento con gobierno de Estados 
Unidos lideradas por las Amchams.

• En el mes de abril, contamos con la presencia del 
Embajador Francisco Palmieri durante la celebración de 
la asamblea anual de afiliados. Igualmente sostuvimos 
una reunión con empresarios tanto de compañías 
multinacionales americanas como nacionales, para 
conocer más a fondo el tejido empresarial de la región. 
En visitas posteriores se realizaron visitas a las plantas 
de Cargill y Colgate Palmolive. 

• En el mes de julio tuvimos la visita de Abigail 
Lackman y Mariana Quiroga de Sección económica 
embajada EEUU y visitamos a nuestro afiliado 
Zonamerica y algunas de las empresas usuarios de esta 
zona franca. 

• Participamos en actividades con la sección de 
Asuntos Culturales como el lanzamiento de la nueva 
cohorte de becas MLK y asistencia en el marco del 
Festival Petronio Alvarez.

• En el mes de agosto en articulación con Procolombia 
acompañamos a la misión Empresarial de la Atlanta 
Black Chamber of Commerce, quienes tuvieron la 
oportunidad de visitar empresas de diferentes sectores y 
nuestro afiliado la Universidad Icesi. 
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Con el apoyo de Fedesoft, ocho (8) empresas 
afiliadas y una (1) no afiliada, tuvieron la 
oportunidad de asistir al Vigésimo Congreso 
Internacional SOFTIC 2023 del 17 al 19 de 
octubre. La invitación incluyó entrada al 
evento, tiquetes aéreos ida y regreso Cali - 
Bucaramanga, así como hospedaje por una 
(1) noche. Las empresas beneficiadas por 
esta alianza son: Organización Hércules, 
Sucroal, Stock Keeper, Alimentos Enriko, 
Cafexcoop, Del Alba, Recamier, Inval y 
Manitoba. 

• En el trabajo conjunto con el cluster de 
belleza de la Cámara de Comercio de Cali se 
dictaron dos jornadas técnicas. Los temas 
fueron: análisis general de acceso al mercado 
y las regulaciones de la FDA para cosméticos.

• Realizamos once (11) investigaciones de 
mercado para empresas de los estados de 
Virginia y Maryland.

• Participamos en la feria Expodefensa 2023, 
dando apoyo logístico, coordinando 
reuniones de empresa americanas con las 
fuerzas militares y con compañías de la región 
buscando el desarrollo de nuevos negocios y 
conexiones empresariales.

• Se extendió la invitación del estado de 
Iowa Economic Development Authority (IEDA) 
a una misión Inbound de Compradores, 
incluyendo alojamiento, transporte interno y 
alimentación a una empresa de la región. 

• En alianza con el U.S Commercial Service 
se promocionaron varias ferias comerciales en 
los Estados Unidos. Entre ellas World of 
Concrete y Natural Products Expo West a las 
que asistieron empresas afiliadas y empresas 
potenciales. Asistir a las ferias como parte de 
la delegación colombiana tiene diversos 
beneficios como ingreso gratuito, acceso a las 
cenas de inauguración, coordinación de citas 
y acceso al stand que tiene el servicio 
comercial, entre otros.

Logramos contactos de futuro interés para 

Recamier por lo cual agradecemos de 

nuevo la invitación.
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III.  FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

En el transcurso del 2023, trece (13) nuevas empresas se sumaron a nuestra comunidad en 
Amcham Suroccidente, mientras que ocho (8) compañías optaron por retirarse.

Las nuevas incorporaciones representan una diversidad de sectores económicos, incluyendo:

Damos la bienvenida a ellas:

Ramiro 
Mariño Sport Item

Agricultura Industria y Manufactura

Servicios y Consultorias Tecnología 

Nuevos afiliados A.



Visión

Mónica Lopez Gonzalez
CI Proba S.A.S

Claudia Solorzano
Colgate Palmolive Compañia

Angela María Sanchéz
Helm Bank

Erika Vanessa Becerra
Listo & Fresco

Jose Manuel Trujillo Lopez 
Mazars Accounting S.A.S

Ramiro Mariño Fidalgo

Guillermo Eduardo Carvajal
Riopaila Castilla S.A

JoEllen Simpson

Miguel Mejía Tobón

Adriana Rivera Yepes
Carvajal Pulpa y Papel S.A

Centro Cultural Colombo Americano

Colombina S.A

Raúl García Arcos
PGI Colombia Ltda.

JUNTA DIRECTIVA

PRESIDENTE

VICEPRESIDENTE

TESORERA

Ana Lucía Jaramillo
PGI Colombia Ltda.

DIRECTORA EJECUTIVA

GOBIERNO CORPORATIVO
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Mensaje de la
DIRECTORA EJECUTIVA
Ana Lucía Jaramillo

un entorno favorable, facilitar el intercambio de ideas y fomentar el crecimiento 
económico en nuestra región.

Nuestros logros son el resultado de la dedicación y el compromiso de los afiliados y el 
equipo trabajo. Juntos hemos explorado nuevas oportunidades e impulsado el 
desarrollo sostenible en nuestro tejido empresarial.

Mirando hacia el futuro, estoy convencida de que tenemos un camino brillante por 
delante. Continuaremos trabajando unidos para promover el comercio internacional, 
impulsar la innovación y crear un entorno inclusivo y próspero para todos.

Es para mí un honor y un privilegio dirigirme a todos 
ustedes en este momento como Directora Ejecutiva 
de la Cámara Colombo Americana, me llena de 
orgullo ver el crecimiento y el impacto positivo que 
hemos logrado juntos en nuestra región.

En nombre de todo el equipo de AmCham Sur 
Occidente, quiero expresar mi agradecimiento por 
el compromiso y apoyo inquebrantable de todas 
las empresas afiliadas. Gracias a su colaboración y 
esfuerzo conjunto, hemos alcanzado metas 
significativas y hemos fortalecido los lazos 
comerciales entre Estados Unidos y Colombia.

Como Directora he sido testigo del poder 
transformador de la colaboración empresarial. 
Hemos trabajado incansablemente para promover

Ana Lucía Jaramillo
Directora Ejecutiva
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Eje Estratégico 1

Eje Estratégico 3

Promoción de los intereses 
empresariales en el marco de la 
agenda Colombia – Estados Unidos

Fortalecimiento institucional

Las exportaciones a Estados Unidos desde el Sur 
Occidente Colombiano alcanzaron US$913 
millones, contando con productos como café, 
azúcar, transformadores y acumuladores 
eléctricos, neumáticos, ácido cítrico, frutas y 
confitería, entre otros. 

Por otro lado, las importaciones totales de 
Estados Unidos sumaron US$13mil millones y 
del Sur Occidente US$1.040 millones, siendo los 
principales productos, maíz, extractos de soya, 
trigo, motocicletas, productos cárnicos entre 
otros. 

Como Cámara de Comercio Colombo Americana 
Seccional Sur Occidente, siendo nuestro 
enfoque el impulso del comercio y la inversión 
entre Colombia y los Estados Unidos, las 
actividades desarrolladas durante 2023 
estuvieron enmarcadas en 4 ejes estratégicos:

Eje Estratégico 2

Eje Estratégico 4 

Fortalecimiento de las empresas 
afiliadas

Responsabilidad Social Empresarial
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II.  FORTALECIMIENTO DE LAS EMPRESAS AFILIADAS

Acompañamiento y visitas a Afiliados:

La fidelización de nuestros afiliados se da con una comunicación y acompañamiento constante a 
sus requerimientos. En 2023 recibimos diferentes consultas y solicitudes, por ejemplo, apoyo con 
contactos en el exterior, conexión con consultores, debidas diligencias, datos del costo de la 
mano de obra en los Estados Unidos, contactos con entidades de gobierno central, temas de 
visas, datos estadísticos de comercio exterior, entre otros. 

En total se realizaron 107 visitas, dando acompañamiento a 74 empresas con solicitudes propias.

A.

Nuestro Trade CenterB.

La oficina de Trade Center, brinda sus 
servicios tanto a empresas afiliadas como no 
afiliadas, al igual que a empresas americanas 
en búsqueda de nuevos negocios en 
Colombia y empresas interesadas en llegar al 
mercado americano y de Latinoamérica.

Damos apoyo contactando a nuestros 
afiliados con entidades a nivel nacional, 
como el Invima, para buscar acelerar 
procesos y trámites necesarios para la salida 
de nuevos productos al mercado. De igual 
forma, elevamos solicitudes al Ministerio de 
Comercio Industria y Turismo. 

Desde el Trade Center continuamos 
construyendo la red de aliados que apoya a 
los empresarios en el acompañamiento; por 
ejemplo, al cumplimiento del marco 
regulatorio para ingreso de productos a 
Estados Unidos, investigaciones de mercado, 
posibilidad de agendamiento de citas con 
compradores potenciales para evaluar la 
viabilidad de productos, apertura de 
compañías, entre otros servicios. 

La red de aliados se compone de consultores 
en Estados Unidos, las Cámaras de Comercio 
de Armenia, Pereira y Cali, agencias de 
inversión como Invest Pacific e Invest in 
Armenia, Procolombia y entidades en 
Estados Unidos como los EDO´s (Centro de 
desarrollo económico de los diferentes 
estados). De igual forma, contactamos a 
nuestros afiliados con otras Cámaras 
Binacionales, como la Colombo Venezolana. 
Esta red nos permite ayudar a los 
empresarios a buscar y gestionar sus 
consultas y requerimientos. 

En 2023, continuamos fortaleciendo la 
conexión con la red AACCLA (Association of 
American Chambers of Commerce in Latin 
América and the Caribbean) a través de los 
Trade Centers, dando como resultado la 
interacción de nuestros afiliados con las 
AmChams de Bolivia, Paraguay, México y 
Venezuela, permitiéndoles conocer nuevos 
aliados que ayudan a coordinar citas con 
empresas de otros países.



LII ASAMBLEA ANUAL DE AFILIADOS 2024 12

Relacionamiento - NetworkingC.

Se realizaron también citas de networking entre afiliados que facilitaron nuevos negocios y 
generaron oportunidades de mercado. En el Encuentro de Negocios del mes de octubre 
organizado por AmCham Colombia participaron cinco (5) empresas de la región (Zona Franca 
del Pacifico, Seguridad Atlas, Zonamerica, Baker Tilly y Partner Comunicación S.A.S)

Relacionamiento - NetworkingD.

Como parte de nuestro cubrimiento participamos del XXXV Congreso Nacional de Exportadores 
“El Cambio es exportando” realizado por Analdex en la ciudad de Pereira en el mes de 
septiembre, en el que tuvimos la oportunidad de conectar con diferentes empresarios. 

De igual forma nos reunimos con los presidentes de las Cámaras de Comercio de Armenia y 
Pereira, y con sus respectivas oficinas de promoción y la oficina de Procolombia que cubre la 
región del eje cafetero. Adicionalmente, se visitaron empresas afiliadas y potenciales. 

El Eje Cafetero es una 
región diversa para 
las exportaciones de 
Estados Unidos
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Los AmCham Experts – EventosB.

Durante el 2023, hemos sido testigos de una 
alta participación de ejecutivos de las 
empresas afiliadas en nuestras actividades de 
capacitación, tanto virtuales como 
presenciales. Esta tendencia ha reflejado un 
creciente interés por parte de los miembros 
de nuestra comunidad en mantenerse 
actualizados y en participar activamente en el 
intercambio de experiencias y conocimientos.

La reactivación progresiva de la 
presencialidad ha sido un factor clave en este 
proceso, permitiendo un mayor grado de 
interacción entre los ejecutivos que asisten a 
nuestros eventos. Esta interacción ha 
propiciado momentos de networking y 
colaboración que, en algunos casos, han 
conducido a la generación de negocios y 
compartir experiencias relevantes en 
temáticas que impactan directamente en el 
día a día de las organizaciones.

Es importante destacar que, a pesar del 
retorno a la presencialidad, el mundo virtual 
continúa desempeñando un papel 
fundamental como facilitador de la 
interacción y el inicio de nuevos proyectos. La 
flexibilidad y accesibilidad que ofrece este 
entorno han permitido a nuestros afiliados 
mantenerse conectados y participar 
activamente en nuestras actividades, 
independientemente de su ubicación 
geográfica, permitiendo así la articulación con 
las demás seccionales. 

Los comités, foros y eventos organizados 
durante el año 2023 han sido espacios 

privilegiados para el debate y la discusión de 
temas estratégicos, legales y de 
cumplimiento. En estos encuentros, hemos 
contado con la participación de expertos 
invitados, en su mayoría ejecutivos de 
empresas afiliadas a nuestra seccional. Su 
contribución ha enriquecido 
significativamente los debates, permitiendo 
abordar en detalle temáticas clave para la 
operación diaria de las compañías y 
profundizando en aspectos que merecen un 
análisis más detenido.

Durante 2023, se llevaron a cabo 47 eventos 
que sirvieron como instancias de 
conversación público - privadas, diseñadas 
con el propósito de fomentar un entorno 
empresarial dinámico y actualizado. Estas 
reuniones contaron con la participación de 
1518 ejecutivos de estos 876 afiliados y 642 no 
afiliados, lo que representó un incremento del 
16% en comparación con el año anterior.

Con el propósito de acercar los espacios 
presenciales a nuestros afiliados y a 
empresas en el eje cafetero se realizaron siete 
(7) eventos con empresas como Triada 
Auditores, Avila & Merino y PwC.

Se abordaron temas que en su gran mayoría 
fueron solicitados por los mismos afiliados 
para ampliar y actualizar sus conocimientos 
en temas ambientales, comercio exterior, 
gobierno corporativo, impuestos y tributarios, 
laborales y seguridad.



AmCham Meetings – Comités Empresariales C.
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La respuesta de los afiliados en la asistencia a los comités empresariales ha sido excelente. En 
2023 se llevaron a cabo un total de 36 reuniones, contando con la participación de 801 ejecutivos.

Gráfico 1: Comparativo Número de Eventos y 
Comités Realizados

Gráfico 2: Comparativo Número de Asistentes a 
Eventos y Comités

Los comités empresariales sirven como 
espacios de encuentro y colaboración, 

enfocándose en áreas específicas de interés 
empresarial y sirviendo como herramienta 

importante para el desarrollo y fortalecimiento 
de las empresas afiliadas, así como para 

fomentar el intercambio comercial y el 
networking en la región.
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IV. RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

Empleo HayA.

El programa "Empleo Hay" se centró en jóvenes de 18 a 28 años y se llevó a cabo gracias a los 
recursos proporcionados por la Fundación Howard G. Buffet. Este proyecto llegó a su fin en el 
primer semestre de 2023, tras haberse desarrollado entre 2022 y 2023, brindando formación y 
orientación laboral a jóvenes residentes en Bogotá, Cali, Cartagena y Medellín.

Cali se destacó como la segunda ciudad con mayor participación, después de Bogotá, con un 
total de 5.072 jóvenes registrados (34% hombres, 36% mujeres). Durante el programa, se ofreció 
orientación laboral a 2.351 jóvenes, mientras que 2.237 recibieron formación técnica, de los 
cuales 635 participaron en programas de bilingüismo.

En total, 2.237 jóvenes fueron vinculados laboralmente, ocupando en su mayoría cargos como: 
operario/apoyo en producción, asesor/auxiliar de ventas, auxiliar de servicios/logística, 
operario de aseo, agente de call center/contact center, impulsador/mercaderista, operario de 
maquila, mesero, guarda de seguridad, customer service representative, entre otros.

Además, 82 jóvenes lograron ser 
vinculados por autogestión 
gracias a las herramientas 
proporcionadas durante la 
orientación, y se registraron 129 
vinculaciones de jóvenes 
bilingües y 25 de jóvenes 
migrantes venezolanos. Un total 
de 162 empresas participaron en 
la vinculación de jóvenes del 
programa.

La inversión total en Cali y su 
área metropolitana alcanzó la 
suma de $6.476. millones.



Feria Laboral Bilingüe10v 

Se realizó la sexta versión de nuestra Feria Laboral Bilingüe en alianza con el Centro Cultural 
Colombo Americano, la Alcaldía de Cali a través de su Secretaría de Desarrollo Económico y 
Procolombia. En esta ocasión, contamos con la participación de 13 empresas que tuvieron la 
oportunidad de presentar sus vacantes y recopilar hojas de vida de personas con habilidades 
lingüísticas superiores al nivel B1 de inglés, con el objetivo de enriquecer sus bases de datos con 
posibles candidatos.

Durante el evento, que atrajo la atención de 244 personas, se ofrecieron charlas de capacitación 
sobre la elaboración de hojas de vida en inglés, se llevaron a cabo simulacros de entrevistas y 
pruebas de nivelación en este idioma, brindando a los asistentes la oportunidad no solo de 
postularse a las vacantes disponibles, sino también de mejorar sus habilidades y preparación 
para el mundo laboral bilingüe.

ACCEDO SANTANDER S.A.S. EMBAJADA DE LOS ESTADOS UNIDOS
THE ALLIANCE OF BIOVERSITY INTERNATIONAL AND 
THE INTERNATIONAL CENTER FOR TROPICAL 
AGRICULTURE (CIAT) 

FOUNDEVER DE COLOMBIA S.A

C.I CARGILL DE COLOMBIA LTDA LABORATORIOS BAXTER S.A
CENTRO CULTURAL COLOMBO AMERICANO SMURFIT KAPPA CARTON DE COLOMBIA
COLGATE PALMOLIVE COMPAÑÍA SOLVO S.A.S
COMFANDI UMA CONSULTORES S.A.S
DESKS VIRTUAL SOLUTIONS S.A.S.

Estos espacios son importantes porque 
nos permite conectar con el talento 

humano bilingüe, así ellos se pueden 
enterar de todas las vacantes que 

tenemos disponibles y nosotros podemos 
encontrar a la persona ideal para la 

vacante.

                24   17



INFORME FINANCIERO Y 
CUMPLIMIENTO PRESUPUESTAL 

Amcham Seccional Sur Occidente cuenta con 
un total de activos por valor de $1.625 
millones de pesos, pasivos corrientes por 
$102 millones de pesos, patrimonio por valor 
de $1.523 millones de pesos y un resultado 
neto del ejercicio por valor de $169 millones 
de pesos (ciento sesenta y nueve millones de 
pesos), reflejando una sana situación 
financiera para continuar creciendo en 
actividades para los afiliados, y el 
sostenimiento de la entidad durante el año 
2024.

El saldo de excedentes de los años 2021 y 
2022 por $126 millones de pesos se invirtieron 
en la planta física y tecnológica $23 millones, 
eventos para afiliados y gestión comercial $ 
12 millones, donación por $10 millones a 
Invest Pacific y $20 millones a Compromiso 
Valle, quedando un remanente de $61 
millones de pesos por utilizar para llevar a 
cabo durante el año 2024.

La utilización de dichos excedentes se 
ejecutó de acuerdo a lo aprobado durante la 
Asamblea del 13 de abril de 2023.

UTILIZACIÓN DE LOS 
EXCEDENTES DEL AÑO

 2021 Y 2022

PROPIEDAD INTELECTUAL 

Amcham Sur Occidente cumple con las 
normas de propiedad intelectual, de 
derechos de autor y régimen de protección 
de datos y permite la libre circulación de 
facturas.

Finalmente, con el objeto de dar 
cumplimiento a la Ley 23 de 1982, la Ley 44 de 
1993 y demás disposiciones sobre propiedad 
intelectual, derechos de autor y 
licenciamiento de software.  Todo el software 
utilizado en cada uno de los equipos de 
cómputo posee su correspondiente licencia.

Damos estricto cumplimiento al Régimen de 
Protección de Datos consagrado en la Ley 
Estatutaria 1581 de 2012, Decreto 1377 de 2013 
y demás normas complementarias, 
cumpliendo con la política de Tratamiento de 
datos personales implementados y que se 
encuentra actualmente publicada en la 
página web oficial:  www.amchamcali.com

LEY DE PROTECCIÓN DE DATOS: 
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SITUACIÓN ADMINISTRATIVA Y JURÍDICA:

La Cámara de Comercio Colombo Americana Seccional Sur Occidente no presenta 
deudas con el sector financiero y sus ingresos para el sostenimiento de la 
operación provienen de las cuotas de afiliación, servicios, eventos, patrocinios y 
donaciones o convenios que se celebran en casos puntuales.  

LII ASAMBLEA ANUAL DE AFILIADOS 2024 19

PAGO DE APORTES
Amcham Sur Occidente se encuentra a paz y salvo con todas las obligaciones 
laborales y pagos de aportes parafiscales, de acuerdo a lo establecido en la Ley 
222 de 1995 y a la fecha de este informe no cuenta con ninguna demanda en su 
contra, ni adelanta procesos contra terceros.
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Los patrocinadores de esta asamblea: 
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Baxter, Klaxen, Zonamerica, Basc Sur Occidente, Comfenalco, Colmena Seguros, Advocat, 
Cafexcoop, Productos María Isabel…
Igualmente, a todas las empresas que aportaron el conocimiento de sus ejecutivos para lograr 
con éxito la realización de eventos.

Al grupo de ejecutivos de Amcham Sur Occidente por su compromiso y liderazgo.

También agradezco al personal de la Embajada de Estados Unidos en Colombia por su interés y 
apoyo en todas nuestras actividades. 

A los miembros de Junta Directiva por su permanente acompañamiento 

La Junta Directiva, en su reunión del 21 de marzo de 2024 aprueba y hace suyo este informe.

LII ASAMBLEA ANUAL DE AFILIADOS 2024 20 


